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[ PROGETTO 10.1.14-FSEPON-SI-2017-347

Al Personale tutto
AIPALBO
Atti PON
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [l'avviso pubblico prot. n. Azione 10.1.1 - Avviso 10862 del 16 settembre 2016 del MIUR avente
ad oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire ’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”.

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. . AOODGEFID/31711 del 24/07/2017 che rappresenta
la formale autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica con codice “10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-347” ;

VISTA la nota MIUR 34815 DEL 02/08/2017, attivita di formazione — iter di reclutamento del personale
esperto e relativi aspetti di natura previdenziale e assistenziale. Chiarimenti

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

VISTA la propria determina di avvio procedura di selezione personale interno per I’attuazione del progetto
Prot. n. 2423/VIIL4U del 22/11/17

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 ““Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE ¢ 2014/25/UE
Nuovo Codice degli Appalti, modificato dal D.Lgs. 56/2017;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento
europei e n. 1304/20013 relativo al FSE;

VISTO il D.1gs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni’;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

Visto I’avviso dell’ 26/02/2018 - Prot. n. 473/VII1.4 con scadenza al 07/03/2018,, finalizzato alla
selezione di personale interno cui conferire n. 2 incarichi di TUTOR
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Visto il verbale della commissione valutazione istanze PON prot. n. 5(?0/%11 Ldel /D) (/{ /dﬁ
contenente la valutazione dei curricola e la graduatoria provvisoria dei candidati che hanno
presentato regolare domanda per il conferimento degli incarichi;

DECRETA

la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria di attribuzione incarico per ogni
profilo richiesto e per ogni modulo.

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE INTERNO

~ ASCUOLA DISPORT: BASEBALL & SOFTBALL
FIGURA AGGIUNTIVA S LA NOTE
‘Ivole“Sacca 050
EXHIBIT-LA MATEMATICA DIVERTENTE
FIGURA AGGIUNTIVA PUNTI | NOTE —
Silvana Brasetti 1
Giuseppina Maria Santoro 0 Indicati titoli non validi
Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile presentare scritto entro 7 giorni dalla

data di pubblicazione.

DIRIGENTE
Prof. i

ASTICO
P’ Agostino



